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STATUT
FABRYKI URZADZEN DZWIGOWYCH
SPOLKI AKCYJNEJ
Z SIEDZIBA W MINSKU MAZOWIECKIM
Jednolity tekst Statutu Fabryki Urzqdzen Diwigowych Spotki Akcyjnej obejmuje:
1) postanowienia Statutu FUD SA, sporzqgdzonego Aktem Notarialnym w dniu
17 pazdziernika 1995 r. (Rep. A 3817/95),

2) postanowienia Uchwal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy FUD SA,
sporzgdzone Aktem Notarialnym w dniu 28 czerwca 1996 r. (Rep. A 2716/96),

3) postanowienia Uchwal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy FUD SA,
sporzgdzone Aktem Notarialnym w dniu 09 czerwca 1998 r. (Rep. 4 3515/98).

4) postanowienia Uchwal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy FUD SA,
sporzqdzone Aktem Notarialnym w dniu 29 czerwca 2000 r. (Rep. A 2790/2000),

5) postanowienia Uchwatl Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy FUD SA,
sporzqdzone Aktem Notarialnym w dniu 04 lipca 2001 r. (Rep. A 2874/2001),

6) postanowienia Uchwal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy FUD SA,
sporzqgdzone Aktem Notarialnym w dniu 30 czerwca 2004 r. (Rep. A 4238/2004),

7) postanowienia Uchwat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy FUD SA,
sporzgdzone Aktem Notarialnym w dniu 16 sierpnia 2005 r. (Rep. A 4895/20035),

8) postanowienia Uchwat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy FUD S.A.,
sporzqdzone Aktem Notarialnym w dniu 28 czerwca 2007 r.(Rep. A 5146/2007),

9) postanowienia Uchwal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy FUD S.A.,
sporzgdzone Aktem Notarialnym w dniu 30 czerwca 2008 r.(Rep. A 6892/2008,

10) postanowienia Uchwal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy FUD
S.A., sporzqdzone Aktem Notarialnym w dniu 26 czerwca 2009 r.(Rep. A 5471/2009,
11) postanowienia Uchwal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy FUD

S.A4., sporzgdzone Aktem Notarialnym w dniu 6 maja 2010 r.(Rep. 4 3802/2010,

12) postanowienia Uchwal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy FUD
S.4., sporzqdzone Aktem Notarialnym w dniu 29 czerwca 2011 r.(Rep. A 4081/2012),
13) postanowienia Uchwat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy FUD
S.A4., sporzqdzone Aktem Notarialnym w dniu 26 czerwca 2012 r. (Rep. A

Nr 4049/2012),

13) postanowienia Uchwal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy FUD
S.A4., sporzqdzone Aktem  Notarialnym w dniu 26 czerwca 2012 r.
(Rep. A Nr 4049/2012),

14) postanowienia Uchwal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy FUD
S.A., sporzqgdzone Aktem  Notarialnym w dniu 28 czerwca 2013 r.
(Rep. A Nr 4540/2013),

15) postanowienia Uchwat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy FUD
S.4., sporzqdzone Aktem  Notarialnym w dniu 30 czerwca 2014 r.
(Rep. A Nr 4550/2014),

16) postanowienia Uchwat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy FUD
S.4., sporzqdzone Aktem  Notarialnym w dniu 30 czerwca 2017 .
(Rep. A Nr 4244/2017),

17) postanowienia Uchwal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy FUD
S.A., sporzgdzone Aktem Notarialnym w dniu 28 sierpnia 2018 r.
(Rep. A Nr 1624/2018),

18) postanowienia Uchwat Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy FUD
S.A4., sporzqdzone Aktem  Notarialnym w dniu 6 wrzesnia 2019 r.
(Rep. A Nr 1528/2019),



19) postanowienia Uchwal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy FUD
S.4., sporzqdzone Aktem  Notarialnym w dniu 13  sierpnia 2020 r.
(Rep. A Nr 9937/2020) oraz Aktem Notarialnym w dniu 7 wrzesnia 2020r.
. (Rep. A Nr 11316/2020),

20) postanowienia Uchwal Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy FUD
S.4., sporzqdzone Aktem  Notarialnym w dniu 11  grudnia 2020 r.
(Rep. A Nr 219/2020),

21) postanowienia Uchwatl Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy FUD
S.4., sporzqdzone Aktem Notarialnym w dniu 19 maja 2021 r. (Rep. A Nr 820/2021),
22) postanowienia Uchwat Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy FUD
S.A4., sporzqdzone Aktem Notarialnym w dniu 30 listopada 2021 r.

(Rep. A Nr 1967/2021),

23) postanowienia Uchwat Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy FUD
S. 4., sporzqdzone Aktem  Notarialnym w dniu 18 stycznia 2022 r.
(Rep. A Nr 44/2022),

24) postanowienia Uchwal Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy FUD
S.A., sporzqdzone  Aktem  Notarialnym w  dniu 17 maja 2022 r.
(Rep. A Nr 792/2022),

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
Artykut 1
Spotka dziata pod firmg Fabryka Urzadzen DzZzwigowych Spotka Akcyjna. Spétka moze
uzywac skrotu firmy "FUD SA". Spdétka moze stosowaé ttumaczenia firmy.
Artykul 2
Siedziba Spotki jest Minsk Mazowiecki.
Artykul 3
3.1. Zatozycielem Spotki jest Skarb Panstwa.
3.2. Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia przedsigbiorstwa panstwowego:
Fabryka Urzadzen Dzwigowych.
Artykul 4
Spotka dziata na podstawie Ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. - Kodeks spotek
handlowych (Dz. U. Nr 94, poz. 1037) oraz innych wiasciwych przepisow prawa.
Artykul §
5.1. Spétka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.
5.2. Spdtka moze tworzy¢ swoje oddziaty na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej
i zagranica.
Artykul 6
Czas trwania Spoéiki jest nieograniczony.
II. PRZEDMIOT DZIAEALNOSCI SPOLKI
Artykut 7
7.1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:
1) 28.22.Z produkcja urzadzen dzwigowych i chwytakow,
2) 33.12.Z naprawa i konserwacja maszyn,
3) 33.20.Z instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia,
4)  43.29.Z wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych,
5) 28.15.Z produkcja tozysk, kot zebatych, przektadni zebatych i elementow
napedowych,
6) 25.11.Z produkcja konstrukcji metalowych i ich czesci,



7) 33.11.Z naprawa i konserwacja metalowych wyrobow gotowych,

8) 43.99.Z pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej
niesklasyfikowane,

9) 25.73.Z produkcja narzedzi,

10) 27.51.Z produkcja elektrycznego sprzetu gospodarstwa domowego,

11) 28.94.Z produkcja maszyn dla przemystu tekstylnego, odziezowego i
skérzanego,

12) 28.96.Z produkcja maszyn do obrobki gumy lub tworzyw sztucznych oraz
wytwarzania wyrobow z tych materiatow,

13) 28.99.Z produkcja pozostalych maszyn specjalnego przeznaczenia, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

14) 46.14.Z dziatalno$¢ agentdw zajmujacych si¢ sprzedazg maszyn, urzadzen
przemystowych, statkéw i samolotow,

15) 46.69.Z sprzedaz hurtowa pozostalych maszyn i urzadzen,

16) 46.90.Z sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana,

17) 71.11.Z dziatalnos¢ w zakresie architektury,

18) 71.12.Z dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne,
19) 59.20.Z dziatalnosé¢ w zakresie nagran dzwickowych i muzycznych,

20) 63.99.Z pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

21) 74.10.Z dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania,

22) 74.90.Z pozostata dziatalno$é profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

23) 77.40.Z dzierzawa wilasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, =z
wytgczeniem prac chronionych prawem autorskim,

24) 82.91.7Z dziatalnos$¢ swiadczona przez agencje inkasa i biura kredytowe,

25) 82.99.Z pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana,

26) 49.41.Z transport drogowy towardw,

27) 49.42.7 dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z przeprowadzkami,

28) 16.24.Z produkcja opakowan drewnianych,

29) 33.19.Z naprawa i konserwacja pozostatego sprzetu i wyposazenia,

30) 72.19.Z badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostalych nauk
przyrodniczych i technicznych,

31) 25.62.Z obrébka mechaniczna elementéw metalowych,

32) 25.91.Z produkcja pojemnikéw metalowych,

33) 43.91.Z wykonywanie konstrukcji i pokryé dachowych,

34) 43.99.Z pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej
niesklasyfikowane,

35) 42.21.Z roboty =zwigzane z budowa rurociagdw przesylowych i sieci
rozdzielczych,

36) 42.91.Z roboty zwigzane z budowg obiektéw inzynierii wodnej,

37) 85.59.B pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,

38) 64.91.Z leasing finansowy,

39) 77.32.Z wynajem i dzierzawa maszyn i urzagdzet budowlanych,

40) 77.39.Z wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen i dobr materialnych

41) 68.20.Z wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi,
42) 77.11.Z wynajem i dzierzawa samochoddéw osobowych i furgonetek,

43) 77.12.Z wynajem i dzierzawa pozostalych pojazdéw samochodowych, z
wytaczeniem motocykli.



44) 64.99.Z pozostata finansowa dziatalno$é ustugowa, gdzie indziej
niesklasyfikowana z wytaczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych,
45) 47.91.Z sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub
Internet.
7.2. Spétka moze zorganizowaé obrdt swoimi akcjami pomiedzy osobami trzecimi
albo zleci¢ zorganizowanie i prowadzenie takiego obrotu.
III. KAPITAL SPOLKI
Artykut 8
8.1. Spotka tworzy nastepujace kapitaty:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy.

8.2. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 1.750.000 zt (stownie: jeden milion
siedemset piecdziesiat tysigcy ztotych) i dzieli sie na 17.500.000 (stownie: siedemnascie
milionow pigéset tysigcy) akcji zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej 0,10 zi
(stownie: dziesig¢ groszy) kazda, w tym: 777.000 akcji (stownie: siedemset
siedemdziesigt siedem tysigcy) akcji serii ,,A”, 300.000 (stownie: trzysta tysiecy) akcji
serii ,,B”, 500.000 (stownie: pigéset tysiecy) akcji serii ,,C”, 4.473.000 (stownie: cztery
miliony czterysta siedemdziesiat trzy tysiace) akcji serii ,,D”, 3.950.000 (stownie: trzy
miliony dziewigéset pigédziesiat tysigcy) akcji serii ,,E”, 5.000.000 (stownie: pieé
milionéw) akcji serii ,,F” oraz 2.500.000 (stownie: dwa miliony pieéset tysiecy) akcji
serii ,,G”.

8.3. Spétka moze tworzy¢ kapitaty rezerwowe.

8.4. Spotka moze tworzy¢ fundusze inwestycyjne (w tym indywidualne
inwestycyjne fundusze pracownicze).

8.5. Kapitaty rezerwowe moga by¢ tworzone lub znoszone stosownie do potrzeb
na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia. Zasady gospodarowania kapitatami
rezerwowymi i funduszami specjalnymi okreslaja regulaminy uchwalone przez Zarzad.
Artykul 9

9.1. Spotka moze emitowaé zaréwno akcje na okaziciela, jak i akcje imienne.

9.2. Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela moze byé dokonana
wytacznie za zgoda Zarzadu Spo6tki udzielona w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

9.3. Zamiana akcji imiennych uprzywilejowanych na akcje na okaziciela lub ich
zbycie wbrew warunkom zastrzezonym w Statucie powoduje utratg ich uprzywilejowania.

9.4. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne moze by¢é dokonana wytgcznie
za zgoda Zarzadu Spdtki udzielong w formie pisemnej pod rygorem niewaznos$ci.

9.5. Zbycie akcji imiennych wymaga zgody Spoéiki. Zgode wyraza Zarzad w
terminie 5 miesigcy.

9.6. W wypadku odmowy udzielenia zgody, o ktérej mowa w art. 9.5, Spotka w
terminie 5 miesigcy od dnia podj¢cia decyzji o nie wydaniu zgody ma obowigzek wskazaé
innego nabywce.

9.7. W wypadku wskazanym w art. 9.6, cena akcji zostanie ustalona wedtug
sredniej ceny rynkowej obowigzujacej w okresie 30 dni poprzedzajgcych wskazanie
nabywcy.

9.8. Cena akcji bedzie ptatna w gotéwce w terminie 14 dni od zawarcia umowy.
Artykul 9a

1. Akcje moga by¢ umarzane za zgodg akcjonariusza, ktérego akcje majg zostaé
umorzone w drodze ich nabycia przez Spoétke (umorzenie dobrowolne) oraz bez jego
zgody (umorzenie przymusowe).

2. Umorzenie dobrowolne akcji Spdtki moze nastgpi¢ za wynagrodzeniem lub



bez wynagrodzenia.

3. Walne Zgromadzenie, na wniosek Zarzadu, zaakceptowany przez Rade
Nadzorcza podejmuje uchwate w sprawie umorzenia akcji, uchwate o umorzeniu akcji,
uchwate o obnizeniu kapitatu zaktadowego oraz w sprawie odpowiednich zmian w
Statucie Spoétki.

4. Przymusowe umorzenie akcji nastagpi¢ moze w razie wystagpienia po stronie
akcjonariusza lub Spotki waznej przyczyny, a w szczegolnosci:

- razgcego naruszenia przez akcjonariusza interesu Spotki;

- dziatania akcjonariusza na szkode¢ Spotki poprzez podejmowanie dziatalnosci

konkurencyjnej bez zgody Spoiki;

-wyrzadzenia przez akcjonariusza umyslnie szkody Spotce;

-podejmowania przez Spoétke nowych zamierzefr gospodarczych, ktérych

prowadzenie nie jest mozliwe z udziatem w Spoice danego akcjonariusza.

IV. ORGANY SPOEKI
Artykul 10
Organami Spotki sa:
A. Zarzad,
B. Rada Nadzorcza,
C. Walne Zgromadzenie.
Artykul 11

11.1. Zawarcie przez Spdétke umowy kredytu, pozyczki, porgczenia lub innej
podobnej umowy z cztonkiem zarzadu, rady nadzorczej, prokurentem, albo na rzecz
jakiejkolwiek z tych oséb wymaga zgody Rady Nadzorczej, chyba, ze ustawa stanowi
inaczej.

11.2. Jesli do dokonania czynnosci prawnej przez Spoétke ustawa wymaga
uchwaty Walnego Zgromadzenia badz Rady Nadzorczej, czynnos$¢ prawna dokonana bez
wymaganej uchwaty jest niewazna.

11.3. Zgoda moze by¢ wyrazona przed zlozeniem os$wiadczenia przez Spotke
albo po jego ztozeniu, nie pdzniej jednak niz w terminie dwoch miesiecy od dnia ztozenia
oSwiadczenia przez Spdike. Potwierdzenie wyrazone po zlozeniu o$Swiadczenia ma moc
wsteczng od chwili dokonania czynnosci prawnej.

11.4. Czynnos$¢ prawna dokonana bez zgody wiasciwego organu Spotki,
wymaganej wytacznie przez Statut, jest wazna, jednakze nie wyklucza to
odpowiedzialno$ci cztonkéw Zarzadu wobec Spéiki z tytutu naruszenia Statutu.

A. ZARZAD
Artykutl 12

12.1. Zarzad sktada si¢ z jednego lub wigkszej liczby cztonkow.

12.2. Rada Nadzorcza ustala liczbe cztonkéw Zarzadu.

12.3. Rada Nadzorcza powotluje Prezesa Zarzadu oraz pozostatych czionkoéw
Zarzadu.

12.4. Kazdego z cztonkdw Zarzadu powotuje si¢ na okres kadencji 5 lat.

12.5. Mandat cztonka Zarzadu wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny
rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Zarzadu.

12.6. Mandat cztonka Zarzadu wygasa rowniez wskutek Smierci, rezygnacji lub
odwotania go ze sktadu Zarzadu.

12.7. Do zlozenia rezygnacji przez czlonka Zarzgdu stosuje si¢ przepisy o
wypowiedzeniu zlecenia przez przyjmujacego zlecenie.

12.8. Rada Nadzorcza lub Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy moze zawiesié¢ w



czynnosciach lub odwota¢ Prezesa Zarzadu, cztonka Zarzgdu lub caty Zarzad przed
uptywem kadencji Zarzadu.

12.9. Cztonek Zarzadu moze byé w kazdym czasie odwotany.

Artykul 13

13.1. Kompetencje Zarzadu obejmuja wykonywanie wszystkich czynnosci
koniecznych do realizacji zadan Spotki, a w szczeg6lnos$ci zarzgdzanie majatkiem Spétki
oraz dziatalnoScig Spotki z wylaczeniem uprawnien zastrzezonych przepisami Kodeksu
spotek handlowych do kompetencji Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej.

13.2. Uchwaty Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszoscig gtosow.

13.3. Zasady wynagradzania cztonkéw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza.

13.4. Tryb dziatania Zarzadu, sprawy, ktore maja by¢ rozstrzygane przez Zarzad
kolegialnie, a takze sprawy, ktore moga by¢ powierzone poszczegélnym jego cztonkom,
okresla szczegétowo Regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu Uchwata Zarzad Spétki.

13.5. Uchwaly Zarzadu sa protokotowane. Protokoly powinny zawieraé:
porzadek obrad, nazwiska i imiona obecnych cztonkéw Zarzadu, liczby gloséw oddanych
na poszczegdlne uchwaly oraz zdania odrebne. Protokoly podpisuja obecni cztonkowie
Zarzadu.

13.6. W sprawach okreslonych w niniejszym Statucie w przypadku nie wyrazenia
zgody przez Rad¢ Nadzorcza, Zarzad moze zwrdcié sie do Walnego Zgromadzenia, aby
powzigto uchwate udzielajaca zgody na dokonywanie tych czynnosci.

13.7. Powotanie prokurenta wymaga zgody wszystkich cztonkéw Zarzadu.

13.8. Odwota¢ prokur¢ moze kazdy cztonek Zarzadu.

Artykutl 14

14.1. Podczas obrad Walnego Zgromadzenia Zarzad jest obowigzany do
udzielenia akcjonariuszowi na jego zadanie informacji dotyczacych Spotki, jezeli jest to
uzasadnione dla oceny sprawy objetej porzadkiem obrad.

14.2. Zarzad powinien odméwi¢ udzielenia informacji w przypadku, gdy:

1) mogtoby to wyrzadzi¢ szkodg¢ Spolce albo spotce z nig powigzanej albo
spétce zaleznej, w szczegbélnosci przez ujawnienie tajemnic technicznych, handlowych
lub organizacyjnych przedsiebiorstwa,

2) mogtoby narazi¢ cztonka Zarzadu na poniesienie odpowiedzialnos$ci
karnej, cywilnoprawnej lub administracyjnej.

14.3. W uzasadnionych przypadkach Zarzad moze udzieli¢ informacji na pismie
nie pézniej niz w terminie dwdch tygodni od dnia zakoficzenia Walnego Zgromadzenia.

14.4. Zarzad moze udzieli¢ akcjonariuszowi informacji dotyczacych Spotki poza
Walnym Zgromadzeniem przy uwzglednieniu ograniczen wynikajacych z przepisow
okreslonych w pkt. 14.2. Informacje takie wraz z podaniem daty ich przekazania i osoby,
ktorej udzielono informacji, powinny zosta¢ ujawnione przez Zarzad na pismie w
materiatach przedktadanych najblizszemu Walnemu Zgromadzeniu.

Artykut 15

Do sktadania oswiadczei woli w zakresie praw i obowiazkéw oraz do
podpisywania w imieniu Spoétki, w przypadku Zarzadu jednoosobowego uprawniony jest
jeden cztonek Zarzadu samodzielnie, a w przypadku Zarzadu wieloosobowego, konieczne
jest wspoétdziatanie dwoch cztonkéw Zarzadu, jednego cztonka Zarzadu tgcznie z
prokurentem lub dwoéch prokurentdéw tgcznie.

Artykul 16

16.1. W umowach pomiedzy Spdétka a cztonkami Zarzadu tudziez w sporach z
nimi, Spo6tke reprezentuje Rada Nadzorcza lub petnomocnicy powotani uchwata Walnego
Zgromadzenia. Rada Nadzorcza moze upowazni¢ w drodze uchwaly jednego lub wiecej
cztonkéw do dokonania takich czynnosci prawnych.



16.2. Pracownicy Spotki podlegajg Zarzadowi. Zarzad zawiera i rozwigzuje z
nimi umowy o prac¢ oraz ustala ich wynagrodzenie na zasadach okreslonych przez
obowigzujace przepisy.

16.3. Umowy o prace z pracownikami Spdtki oraz oswiadczenia sktadane
pracownikom podpisywane sa w imieniu Spotki zgodnie z art. 15, albo przez
ustanowionego przez Spdtke petnomocnika.

B. RADA NADZORCZA
Artykul 17

17.1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z trzech do siedmiu cztonkow. Liczbe cztonkow
Rady Nadzorczej okresla w drodze uchwaty Walne Zgromadzenie.

17.2. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 5 lat.

17.3. Cztonkowie Rady Nadzorczej sg wybierani i odwotywani na Walnym
Zgromadzeniu.

Artykutl 18

18.1. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego i sekretarza
oraz odwotuje te osoby z petnionych funkcji.
Artykutl 19

19.1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia, co najmniej raz na kwartat.

19.2. Rad¢ Nadzorczg zwotuje Przewodniczacy Rady, sekretarz lub inna osoba
upowazniona przez Przewodniczacego.

19.3. Zarzad lub czlonek Rady Nadzorczej moze zadaé¢ zwotania Rady
Nadzorczej, podajac proponowany porzadek obrad. Przewodniczacy Rady zwotuje
posiedzenie w terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania wniosku.

19.4. Jezeli Przewodniczacy nie zwota posiedzenia zgodnie z art. 19.3,
wnioskodawca moze je zwota¢ samodzielnie, podajgc dat¢, miejsce i proponowany
porzadek obrad.

Artykutl 20

20.1. Dla waznosci uchwal Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie
(pisemne, telefaksem, telefoniczne lub ustne) wszystkich cztonkdéw w terminie, co
najmniej siedmiu dni przed wyznaczong data posiedzenia. Wymog ten uznaje si¢ za
spetniony, je-zeli data posiedzenia ustalona zostata na poprzednim posiedzeniu z tym, ze
nalezy powiadomi¢ cztonkéw Rady Nadzorczej nieobecnych na tym posiedzeniu.

20.2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna,
co najmniej potowa jej cztonkéw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni. \

20.3. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly bezwzgledng wickszoscig glosow
wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej.

20.4. Uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ podjete takze bez odbycia
posiedzenia, w drodze pisemnego glosowania, o ile wszyscy cztonkowie Rady Nadzorcze]
wyraza na pisSmie zgode na taki tryb i zostali powiadomieniu o tresci projektu uchwaty.

20.5. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat
Rady, oddajac swoj glos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej.
Oddanie gtosu na pi$mie nie moze dotyczyé spraw wprowadzonych do porzadku obrad
na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

20.6. Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg odbywaé si¢ przy wykorzystaniu
Srodkoéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé.

20.7. Uchwaly podejmowane w trybie artykutéw 20.4, 20.5 i 20.6 sa wazne, gdy
wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty i wszyscy
wyrazili zgodg¢ na taki tryb podejmowania uchwaty.



Artykul 21

21.1. Rada Nadzorcza ma prawo do delegowania swoich cztonkéw do
samodzielnego pelnienia okreslonych czynnosci nadzorczych.

21.2. Jezeli Walne Zgromadzenie wybierze Rade Nadzorcza przez glosowanie
oddzielnymi grupami, cztonkowie Rady wybrani przez kazda z grup moga delegowaé
jednego cztonka do statego indywidualnego wykonywania czynnos$ci nadzorczych.
Artykul 22

22.1. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziatalnoscig Spotki we
wszystkich dziedzinach jej dziatalno$ci.

22.2. Rada Nadzorcza nie ma prawa do wydawania Zarzadowi wigzacych polecen
dotyczgcych prowadzenia spraw Spotki.

22.3. Oprocz spraw wskazanych w ustawie, w innych postanowieniach
niniejszego Statutu lub w uchwatach Walnego Zgromadzenia do kompetencji Rady
Nadzorczej nalezy:

1) badanie i ocena sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy w
zakresie zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

2) badanie i ocena sprawozdania finansowego grupy Kkapitatowej w
rozumieniu przepiséw o rachunkowosci, za ubiegty rok obrotowy w zakresie zgodnosci z
ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

3) badanie i opiniowanie sprawozdania Zarzagdu oraz wnioskow Zarzadu, co
do podziatu zysku lub pokrycia strat,

4) badanie co roku i zatwierdzanie planow dziatalnosci gospodarczej,
planéw finansowych i marketingowych Spoétki oraz zadanie od Zarzgdu szczeg6towych
sprawozdan z wykonania tych plandw,

5) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikow
czynnosci, o ktorych mowa w pkt 1-4,

6) wybor biegtego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania
finansowego Spodtki,

7) okreslanie i przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu zasad podziatu
zysku, w tym okres§lanie kwoty przeznaczonej na dywidendy i termindw wyplaty
dywidend, lub zasad pokrycia strat,

8) wyrazanie zgody na transakcje obejmujace zbycie lub nabycie papieréw
wartosciowych lub praw z nich wynikajgcych albo innego mienia (np. nieruchomosci )
oraz zaciggnigcie pozyczki pienigznej, nie przewidzianych w rocznym planie gospodarczo
— finansowym, kazdorazowo przekraczajacych 100.000 zi,

9) powolywanie cztonkow Zarzadu,

10) odwotywanie oraz zawieszanie w czynnosciach poszczegdlnych lub
wszystkich cztonkow Zarzadu;

11) delegowanie cztonkdéw Rady Nadzorczej do wykonywania czynnoSci
Zarzadu w razie zawieszenia lub odwotania catego Zarzadu lub gdy Zarzad z innych
powodow nie moze dziatad,

12) zatrudnianie oraz ustalanie zasad wynagradzania Prezesa Zarzadu, oraz
na wniosek Prezesa Zarzadu, pozostatych cztonkow Zarzadu,

13) zgoda na tworzenie oddzialéw w kraju i zagranica,

14) prawo zgdania umieszczenia poszczegdlnych spraw na porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia,
Artykutl 23

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie.



Artykul 24

Do protokotéw Rady Nadzorczej stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace
protokotéw Zarzadu.

C. WALNE ZGROMADZENIE
Artykut 25

25.1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwotuje Zarzad.

25.2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno si¢ odbyé w terminie szesciu
miesigcy po uptywie kazdego roku obrotowego.

25.3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad:

a) z wlasnej inicjatywy,

b) na pisemny wniosek Rady Nadzorczej,

c) na pisemny wniosek akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 10 %
kapitatu zaktadowego.

25.4. Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia,
Jezeli Zarzad nie zwola go w terminie okreslonym w Statucie, oraz Nadzwyczajnego Wal-
nego Zgromadzenia, jezeli zwolanie go uzna za wskazane, a Zarzad nie zwota Walnego
Zgromadzenia w terminie dwoch tygodni od dnia zgioszenia odpowiedniego zadania przez
Rad¢ Nadzorczag lub akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej 10% Kkapitatu
zaktadowego.

25.5. W przypadku, gdy inicjatyw¢ zwotania Walnego Zgromadzenia podejmuja
niezalezne od siebie rézne uprawnione do tego podmioty, procedure zwotania Walnego
Zgromadzenia podejmuje ten podmiot, ktory pierwszy podjat czynnoSci.

Artykul 26

26.1. Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia ustala Zarzad w porozumieniu z
Rada Nadzorczg.

26.2. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 10 %
kapitatu zaktadowego moga zada¢ umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie takie nalezy ztozy¢ na pismie do Zarzadu
najpézniej na miesiac przed proponowanym terminem Walnego Zgromadzenia przed
przekazaniem do Monitora Sagdowego i Gospodarczego tresci ogtoszenia, o ktorym mowi
art. 402 § 1 Kodeksu spotek handlowych.

26.3. Zadanie, o ktérym mowa w art. 26.2 zgloszone po ogloszeniu o zwolaniu
Walnego Zgromadzenia, bedzie traktowane jako wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

Artykutl 27

Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spotki albo w Warszawie.
Artykul 28

Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly bez wzgledu na liczbe
obecnych akcjonariuszy lub reprezentowanych akcji.

Artykut 29

29.1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane s3 bezwzgledns
wigkszo$cia gloséw oddanych, jezeli niniejszy Statut lub Kodeks spétek handlowych nie
stanowig inaczej. Wigkszos¢ ta wymagana jest w szczegélno$ci w nastepujacych
sprawach:

1) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki
oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

2) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania grupy Kkapitalowej w
rozumieniu przepiséw o rachunkowosci,

3) powziecia uchwaty o podziale zysku lub pokrycia straty,

4) udzielenia cztonkom organéw Spdiki absolutorium z wykonania przez



nich obowiagzkow.

29.2. Przepis art. 29 ust. 1 pkt 4 dotyczy wszystkich osob, ktére petnity funkcje
cztonkéw organéw spotki w ostatnim petnym roku obrotowym.

29.3. Uchwaly Walnego Zgromadzenia podejmowane s3 wickszosciag 3/4
oddanych gtoséw w sprawach:

1) emisji obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszefnstwa objecia
akcji,

2) zmiany statutu, w tym emisji nowych akcji,

3) obnizenia kapitatu zaktadowego, .

4) zbycia przedsiebiorstwa Spotki lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

5) potaczenia Spoétki z inng spotka,

6) rozwiagzania Spotki.

29.4. Uchwata dotyczaca zmiany Statutu Spotki, zwigkszajgca s$wiadczenia
akcjonariuszy lub uszczuplajacych prawa przyznane osobiscie poszczegdlnym
akcjonariuszom zgodnie z art. 354 k.s.h., wymaga zgody wszystkich akcjonariuszy,
ktorych dotyczy.

29.5. Wigkszoscig 2/3 gltoséw Walne Zgromadzenie moze zarzadzaé przerwy w
obradach, trwajgce tacznie nie dtuzej niz trzydziesci dni. Uprawnionymi do
uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu po przerwach sa tylko ci akcjonariusze, ktérzy
zostali wpisani na liste uprawnionych do uczestniczenia w obradach pierwszego dnia.

29.6. Walne Zgromadzenie moze przyznaé osobie, ktéra sprawowata lub
sprawuje funkcje cztonka Rady Nadzorczej lub Zarzadu, zwrot wydatkow lub pokrycie
odszkodowania, ktére osoba ta moze byé zobowigzana zaptaci¢ osobie trzeciej, w wyniku
zobowigzan powstalych w zwiazku ze sprawowaniem funkcji przez te osobe, jezeli osoba
ta dziatata w dobrej wicrzec oraz w sposéb, ktéry w uzasadnionym w $wietle okolicznosci
przekonaniu tej osoby byt w najlepszym interesie Spotki.

Artykutl 30

30.1. Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne glosowanie
zarzgdza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkéw wiadz lub
likwidatoréw Spotki, badZz o pociagnigcie ich do odpowiedzialno$ci, jak réwniez w
sprawach osobistych. Poza tym nalezy zarzadzi¢ tajne glosowanie na zgdanie choéby
jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

30.2. Uchwaty w sprawie istotnej zmiany przedmiotu przedsiebiorstwa Spotki
zapadajg wigkszosciag 2/3 gloséw, zawsze w jawnym glosowaniu imiennym; wymagajg
one ogtoszenia pod rygorem niewaznoSci.

Artykul 31

31.1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, albo
Prezes Zarzadu, albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

31.2. Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swoj regulamin.

31.3. Cztonek Zarzadu i pracownik Spdtki nie moga byé petnomocnikami na
Walnym Zgromadzeniu.

V. WYKONYWANIE PRAW Z AKCJI
Artykul 32

32.1. Akcjonariuszom Spoétki przystugujg uprawnienia okreslone w art. 433

Kodeksu spétek handlowych (prawo poboru).

VI. GOSPODARKA SPOLKI

Artykul 33
Organizacj¢ Spétki okresla regulamin organizacyjny uchwalony przez Zarzad.
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Artykutl 34
Rokiem obrotowym Spoétki jest rok kalendarzowy.
Artykut 35

W ciagu trzech miesigcy po uptywie roku obrotowego Zarzad jest obowigzany
sporzadzi¢ i ztozy¢ Radzie Nadzorczej bilans na ostatni dziea roku, rachunek zyskéw i
strat oraz doktadne pisemne sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w tym okresie.

Artykul 36
36.1. Czysty zysk Spétki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:
1) kapitat zapasowy,
2) fundusz inwestycji,
3) dodatkowy kapital rezerwowy,
4) dywidendy,
5) inne cele okreslone uchwata Walnego Zgromadzenia.

36.2. Wyptata dywidendy i innych zobowiazan pienigznych wobec akcjonariuszy
bedzie nastepowaé bez posrednictwa podmiotu prowadzacego rejestr akcjonariuszy.
Termin wyptaty dywidendy ustala i ogtasza Rada Nadzorcza.

36.3. Uchwala Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy mogg byé tworzone
rowniez inne fundusze celowe. Uchwata okresla rodzaj i sposéb tworzenia (sposdb
finansowania) tych funduszy.

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE
Artykul 37

Akcjonariusze maja prawo do uzyskania okresowych informacji o sytuacji
finansowej Spotki w zakresie i na warunkach szczegétowo okreslonych przez Radg
Nadzorcza.

Artykut 38

38.1. Spotka zamieszcza swe ogloszenia w dzienniku o zasiegu regionalnym lub
krajowym wedtug decyzji Zarzadu Spotki. Wyjatek stanowig te ogltoszenia, ktore z mocy
obowigzujacych przepisow prawa zamieszcza si¢ w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym.

38.2. Ogtoszenia Spdétki powinny byé réwniez wywieszone w siedzibie Spodiki,
w miejscach dostgpnych dla wszystkich akcjonariuszy i pracownikow.

Artykut 39
Spotka moze emitowacé obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje.

Signed by /
Podpisano przez:

Andrzej J6zef
Maciak

Date / Data:
2022-06-07 14:49
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